KERKBEHEER 2025 LET'S TALK

In gesprek over

De toekomst van jouw kerk

De toekomst van de kerk ligt niet in onze handen, maar in
Gods hand. De zorg voor de kerk ook, maar tegelijk vraagt Een blik op de toekomst begint met het
goed beheer op voorbereiden op de situaties van morgen. kennen van je waarden en geloofsover-

. . tuiging. Vanuit welke diepe drijfveren
Door te weten wie je bent en waar je als kerk voor staat, door el =be G
doe jij je werk? Kunnen jullie dit in een

bewust te zijn van mogelijke scenario's én tegelijk flexibel sesiETEn e TleE? Wk e ean
genoeg te zijn om in te spelen op dat wat op ons pad komt. trouwe jonge kerkganger, een viiftiger
Ga als college eens in gesprek aan de hand van de vragen uit de 'kaartenbak’ en iemand die in de

straten naast de kerk woont van deze
overtuiging? Bekijk ook de do's & don'ts
op pagina 16-17.

op deze pagina. Want de toekomst start vandaag.

Welke (beleids)stappen zijn nodig
om de door ons geformuleerde

waarden over te dragen aan de
volgende generaties? (Zie het
stappenplan op

pagina 8-11).

Welke aanpassingen zijn nodig om toe-
komstbestendig te zijn? Duurzaam kerk
zijn betekent nadenken over de volhoud-

baarheid ervan (zie pagina 32-33). Op Hoe communiceren we over de
welke terreinen verwacht je de komende waarde van onze kerk? s het
jaren (extra) druk? voor onze kerkleden duidelijk
wddrom ze geld moeten geven?

Wat is er nodig om onze doelen te verwe-
zenlijken? Heeft ons college hiervoor de
juiste samenstelling? Welke mogelijkheden
zie je voor samenwerking met anderen en/
of het uitvoeren van taken door externe
partijen? Leg hier het toerustingsartikel op
pagina 12-13 eens naast.




